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PRESENCIAL

76 - REGIONAL VALLE
9311 - CENTRO DE GESTION TECNOLOGICA DE SERVICIOS

Tipo de |[NUmero de Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Funcionario que registro el juicio
TI 1063807886 |YINA MARCELA SANCHEZ ARBOLEDA [POR CERTIFICAR ]39811 - Fomentar cultura emprendedora segun 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias personales IMPORTANCIA DE LA NFGQCIACION CON FL MURILIAS
TI 1063807886 |YINA MARCELA SANCHEZ ARBOLEDA [POR CERTIFICAR ]39811 - Fomentar cultura emprendedora segun 618964 - 24020153301 ESTABLECER APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades y competencias personales CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS MURILLAS
EMDDENNDENNRAS DEDRDSAONAL ES DE
Tl 1063807886 |YINA MARCELA SANCHEZ ARBOLEDA [POR CERTIFICAR ]39811 - Fomentar cultura emprendedora segun 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO JAPROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v.competencias persaonales DE TOMA DE DECISIONES PERSONAIEFS EN SLJ MURILIAS
TI 1063807886 |YINA MARCELA SANCHEZ ARBOLEDA [POR CERTIFICAR ]39811 - Fomentar cultura emprendedora segun 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias personales CREATIVA E INNOVADORA SEGUN. MURILIAS
Tl 1087812748 |RAFAEL DAVID CASTILLO POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
NAZARENQ habilidades v competencias personales IMPORTANCIA DE LA NFGOCIACION CON F| MURIIAS
Tl 1087812748 |RAFAEL DAVID CASTILLO POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin 618964 - 24020153301 ESTABLECER APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
NAZARENO habilidades y competencias personales CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS MURILLAS
CANMMDDENDENADACSC DEDCAHONALEC NE
TI 1087812748 |RAFAEL DAVID CASTILLO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO JAPROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
NAZARENQ habilidades v competencias personales DE TOMA DE DECISIONES PERSONAIEFS FN SU MURILIAS
Tl 1087812748 |RAFAEL DAVID CASTILLO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
NAZARENQ habilidades v .competencias personales CREATIVA EINNOVADORA SEGUN MURIIAS
Tl 1089799819 |LINA SOFIA CASTILLO SINISTERRA]POR CERTIFICAR ]39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v.competencias persaonales IMPORTANCIA DE LA NFGOCIACION CON F| MURILIAS
TI 1089799819 |LINA SOFIA CASTILLO SINISTERRA]|POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618964 - 24020153301 ESTABLECER APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades y competencias personales CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS MURILLAS
EMDPRENNENNRAS DERSAOANAL ES NE
Tl 1089799819 |JLINA SOFIA CASTILLO SINISTERRA]POR CERTIFICAR ]39811 - Fomentar cultura emprendedora segun 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO JAPROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v.competencias personales DE TOMA DE DECISIONEFS PERSONAIFS FN SUJ MURILIAS
Tl 1089799819 |LINA SOFIA CASTILLO SINISTERRA]POR CERTIFICAR ]39811 - Fomentar cultura emprendedora segun 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias nersonales CREATIVA E INNOVADORA SEGUN MURILIAS
TI 1092530260 |LADY ZHARICK RUBIO CASTILLA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias personales IMPORTANCIA DE LA NFGOCIACION CON FI MURILIAS
Tl 1092530260 |JLADY ZHARICK RUBIO CASTILLA POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618964 - 24020153301 ESTABLECER APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades y competencias personales CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS MURILLAS
CANMDDENDENADACS DEDCNOHONALEC NE
TI 1092530260 |LADY ZHARICK RUBIO CASTILLA POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO JAPROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias personales DE TOMA DE DECISIONES PERSONAILEFS FN SU MURILIAS
TI 1092530260 |LADY ZHARICK RUBIO CASTILLA POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias personales CREATIVA E INNOVADORA SEGUN. MURIILIAS
Tl 1105368706 |JVALERIA BONILLA CALLE POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v.competencias personales IMPORTANCIA DE LA NFGOCIACION CON F| MURILIAS
Tl 1105368706 |VALERIA BONILLA CALLE POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618964 - 24020153301 ESTABLECER APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades y competencias personales CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS MURILLAS
EMPRENDENNRAS DERSANAI ES DE
Tl 1105368706 |JVALERIA BONILLA CALLE POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO JAPROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v.competencias personales DE TOMA DE DECISIONEFS PERSONAIFS FN SUJ MURIIAS
Tl 1105368706 |VALERIA BONILLA CALLE POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v.competencias personales CREATIVA E INNOVADORA SEGUN MURILIAS
Tl 1105369427 |JUAN SEBASTIAN GARCIA ALAPE POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias personales IMPORTANCIA DE LA NFGQCIACION CON FL MURILIAS
TI 1105369427 |JUAN SEBASTIAN GARCIA ALAPE POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618964 - 24020153301 ESTABLECER APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ

habilidades y competencias personales

CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS

CNMPDENDENQDAC DEDCAONALEC DE

MURILLAS




TI 1105369427 |JUAN SEBASTIAN GARCIA ALAPE POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO JAPROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias personales DE TOMA DE DECISIONES PERSONAIEFS FN SU MURILIAS
Tl 1105369427 |JJUAN SEBASTIAN GARCIA ALAPE POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v.competencias personales CREATIVA E INNOVADORA SEGUN MURIIAS
Tl 1105371759 |VALENTINA DELGADO HURTADO |POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v.competencias personales IMPORTANCIA DE LA NFGOCIACION CON F| MURILIAS
Tl 1105371759 |JVALENTINA DELGADO HURTADO |POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin 618964 - 24020153301 ESTABLECER APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades y competencias personales CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS MURILLAS
EMPRENDENNRAS DERSAOANAI ES DE
Tl 1105371759 |VALENTINA DELGADO HURTADO |POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO JAPROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v.competencias personales DE TOMA DE DECISIONEFS PERSONAIFS FN SUJ MURILIAS
TI 1105371759 |JVALENTINA DELGADO HURTADO |POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias personales CREATIVA E INNOVADORA SEGUN MURILIAS
TI 1106516997 |JVALENTINA MONTILLO CORTES POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias personales IMPORTANCIA DE LA NFGQCIACION CON FL MURILIAS
TI 1106516997 |JVALENTINA MONTILLO CORTES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun 618964 - 24020153301 ESTABLECER APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades y competencias personales CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS MURILLAS
EMDDENNDENNRAS DERDSANAL ES NE
Tl 1106516997 |JVALENTINA MONTILLO CORTES POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO JAPROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v.competencias personales DE TOMA DE DECISIONEFS PERSONAIFS EN SUJ MURILIAS
TI 1106516997 |JVALENTINA MONTILLO CORTES POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias personales CREATIVA E INNOVADORA SEGUN. MURILIAS
Tl 1107060917 |MARLON ALFREDO |ROBINSON GARCIA POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v.competencias personales IMPORTANCIA DE LA NFGOCIACION CON E| MURIIAS
Tl 1107060917 |MARLON ALFREDO JROBINSON GARCIA POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin 618964 - 24020153301 ESTABLECER APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades y competencias personales CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS MURILLAS
CANMDDENDENADACSC DEDCAONALEC NE
TI 1107060917 |MARLON ALFREDO JROBINSON GARCIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO JAPROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias personales DE TOMA DE DECISIONES PERSONAIEFS FN SU MURILIAS
Tl 1107060917 |MARLON ALFREDO |ROBINSON GARCIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias personales CREATIVA E INNOVADORA SEGUN MURIIAS
Tl 1107534020 |JJOSE FERNANDO ARCE POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v.competencias persaonales IMPORTANCIA DE LA NFGOCIACION CON E| MURILIAS
TI 1107534020 |JJOSE FERNANDO ARCE POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun 618964 - 24020153301 ESTABLECER APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades y competencias personales CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS MURILLAS
EMDPRENNDENNRAS DERSAONAL ES NE
Tl 1107534020 |JJOSE FERNANDO ARCE POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO JAPROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v.competencias personales DE TOMA DE DECISIONEFS PERSONAIFS FN SUJ MURILIAS
Tl 1107534020 |JJOSE FERNANDO ARCE POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias nersonales CREATIVA E INNOVADORA SEGUN MURIILIAS
TI 1107847671 |MARIA ALEJANDRA |MUNOZ GARCES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias personales IMPORTANCIA DE LA NFGOCIACION CON FI MURILIAS
Tl 1107847671 [MARIA ALEJANDRA |[MUNOZ GARCES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618964 - 24020153301 ESTABLECER APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades y competencias personales CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS MURILLAS
CANMDDENDENADACS DEDCNOHONALEC NE
TI 1107847671 |MARIA ALEJANDRA IMUNOZ GARCES POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO JAPROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias personales DE TOMA DE DECISIONES PERSONAILEFS FN SU MURILIAS
TI 1107847671 |MARIA ALEJANDRA |MUNOZ GARCES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v.competencias personales CREATIVA E INNOVADORA SEGUN MURILIAS
Tl 1107851253 |SARA GABRIELA PEREZ MENDEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v.competencias personales IMPORTANCIA DE LA NFGOCIACION CON F| MURILIAS
Tl 1107851253 |SARA GABRIELA PEREZ MENDEZ POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618964 - 24020153301 ESTABLECER APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades y competencias personales CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS MURILLAS
EMPRENDENNRAS DERSANAI ES DE
Tl 1107851253 |SARA GABRIELA PEREZ MENDEZ POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO JAPROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias personales DE TOMA DE DECISIONEFS PERSONAIFS FN SUJ MURILIAS
TI 1107851253 |SARA GABRIELA PEREZ MENDEZ POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v.competencias personales CREATIVA E INNOVADORA SEGUN MURILIAS
Tl 1108253634 |JORDAN ANDRES CORTES HERRERA POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias nersonales IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON E| MURIILIAS
TI 1108253634 |JORDAN ANDRES CORTES HERRERA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618964 - 24020153301 ESTABLECER APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades y competencias personales CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS MURILLAS
EMDDENNDENNRAS DEDSAONAL ES DE
Tl 1108253634 |JORDAN ANDRES CORTES HERRERA POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO JAPROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v.competencias persaonales DE TOMA DE DECISIONES PERSONAIEFS EN SLJ MURILIAS
TI 1108253634 |JORDAN ANDRES CORTES HERRERA POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias personales CREATIVA E INNOVADORA SEGUN. MURILIAS
Tl 1109545237 |JJUAN DIEGO MOSQUERA CAICEDO |POR CERTIFICAR [|39811 - Fomentar cultura emprendedora segun 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v.competencias personales IMPORTANCIA DE LA NFGOCIACION CON F| MURILIAS
TI 1109545237 JJUAN DIEGO MOSQUERA CAICEDO |POR CERTIFICAR ]39811 - Fomentar cultura emprendedora segun 618964 - 24020153301 ESTABLECER APROBADO |CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades y competencias personales CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS MURILLAS
CANMDDENDENADACS DEDCAONALEC NE
TI 1109545237 |JUAN DIEGO MOSQUERA CAICEDO |POR CERTIFICAR ]39811 - Fomentar cultura emprendedora segun 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO JAPROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ

habilidades v competencias personales

DE TOMA DE DECISIONES PERSONAIFS FN SU

MURILIAS




TI 1109545237 |JUAN DIEGO MOSQUERA CAICEDO |POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias personales CREATIVA E INNOVADORA SEGUN. MURILIAS
Tl 1109666548 |JJUAN FELIPE OCAMPO MELO POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v.competencias personales IMPORTANCIA DE LA NFGOCIACION CON F| MURIIAS
TI 1109666548 JJUAN FELIPE OCAMPO MELO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618964 - 24020153301 ESTABLECER APROBADO |CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades y competencias personales CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS MURILLAS
CANMDDENDENADACS DEDCAHONALEC NE
TI 1109666548 |JUAN FELIPE OCAMPO MELO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO JAPROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias personales DE TOMA DE DECISIONES PERSONAIEFS FN SU MURILIAS
Tl 1109666548 |JJUAN FELIPE OCAMPO MELO POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v.competencias personales CREATIVA E INNOVADORA SEGUN MURILIAS
TI 1109667562 |JISABELA ARARAT GIL POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias personales IMPORTANCIA DE LA NFGOCIACION CON E| MURILIAS
TI 1109667562 |JISABELA ARARAT GIL POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618964 - 24020153301 ESTABLECER APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades y competencias personales CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS MURILLAS
EMDPRENDENNRAS DERSANAI ES DE
Tl 1109667562 |JISABELA ARARAT GIL POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO JAPROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v.competencias personales DE TOMA DE DECISIONEFS PERSONAIFS FN SUJ MURILIAS
Tl 1109667562 |ISABELA ARARAT GIL POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v.competencias personales CREATIVA E INNOVADORA SEGUN MURILIAS
TI 1109668710 |JSARA AGUDELO LOPEZ POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias personales IMPORTANCIA DE LA NFGOCIACION CON FI MURILIAS
TI 1109668710 |SARA AGUDELO LOPEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun 618964 - 24020153301 ESTABLECER APROBADO |CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades y competencias personales CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS MURILLAS
EMDDENNDENNRAS DEDSANAL ES NE
Tl 1109668710 |JSARA AGUDELO LOPEZ POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO JAPROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias nersonales DE TOMA DE DECISIONES PERSONAI FS EN SUJ MURILIAS
TI 1109668710 |JSARA AGUDELO LOPEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias personales CREATIVA E INNOVADORA SEGUN. MURILIAS
Tl 1109921910 |DIOSELIN ANDREA |BALANTA SARRIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias personales IMPORTANCIA DE LA NFGOCIACION CON F| MURIIAS
Tl 1109921910 |DIOSELIN ANDREA |BALANTA SARRIA POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin 618964 - 24020153301 ESTABLECER APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades y competencias personales CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS MURILLAS
EMPRENDENORAS DERSAONAI ES DE
Tl 1109921910 |DIOSELIN ANDREA |BALANTA SARRIA POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO JAPROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias personales DE TOMA DE DECISIONEFS PERSONAIFS FN SUJ MURILIAS
Tl 1109921910 |DIOSELIN ANDREA |BALANTA SARRIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v.competencias personales CREATIVA E INNOVADORA SEGUN MURILIAS
Tl 1109922040 |HAIDER DANIEL DIAZ PENILLA POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias nersonales IMPORTANCIA DE LA NFGOCIACION CON F| MURIILIAS
TI 1109922040 |HAIDER DANIEL DIAZ PENILLA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618964 - 24020153301 ESTABLECER APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades y competencias personales CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS MURILLAS
EMDRENNENNRAS DERSANAL ES NE
Tl 1109922040 |HAIDER DANIEL DIAZ PENILLA POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO JAPROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v.competencias personales DE TOMA DE DECISIONEFS PERSONAIFS EN SLJ MURILIAS
TI 1109922040 |HAIDER DANIEL DIAZ PENILLA POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias personales CREATIVA E INNOVADORA SEGUN MURIIIAS
TI 1110288667 |JOSE REINALDO BARRERA ROBLES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v.competencias personales IMPORTANCIA DE LA NFGOCIACION CON F| MURILIAS
Tl 1110288667 JJOSE REINALDO BARRERA ROBLES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin 618964 - 24020153301 ESTABLECER APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades y competencias personales CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS MURILLAS
CANMDDENDENADACS DEDCNOHONALEC NE
TI 1110288667 |JOSE REINALDO BARRERA ROBLES POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO JAPROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias personales DE TOMA DE DECISIONES PERSONAIEFS FN SU MURILIAS
Tl 1110288667 JJOSE REINALDO BARRERA ROBLES POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias personales CREATIVA E INNOVADORA SEGUN MURILIAS
TI 1117353332 |OSCAR EDUARDO JACEVEDO POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
BETANCOURT habilidades v.competencias personales IMPORTANCIA DE LA NFGOCIACION CON F| MURILIAS
Tl 1117353332 |OSCAR EDUARDO |JACEVEDO POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun 618964 - 24020153301 ESTABLECER APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
BETANCOURT habilidades y competencias personales CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS MURILLAS
EMPRENDENNRAS DERSAONAI ES DE
Tl 1117353332 |JOSCAR EDUARDO JACEVEDO POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO JAPROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
BETANCQURT habilidades v competencias personales DE TOMA DE DECISIONEFS PERSONAIFS FN SUJ MURIIAS
Tl 1117353332 |OSCAR EDUARDO JACEVEDO POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
BETANCOURT habilidades v.competencias persaonales CREATIVA E INNOVADORA SEGUN MURILIAS
TI 1126602742 |STEWARD ARANGO RESTUCCIA |POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias personales IMPORTANCIA DE LA NFGOCIACION CON FI MURILIAS
Tl 1126602742 |STEWARD ARANGO RESTUCCIA [POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun 618964 - 24020153301 ESTABLECER APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades y competencias personales CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS MURILLAS
EMDDENDENNRAS DEDRDSANAL ES NE
Tl 1126602742 |STEWARD ARANGO RESTUCCIA [POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO JAPROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v.competencias persaonales DE TOMA DE DECISIONES PERSONAIEFS EN SLJ MURILIAS
TI 1126602742 |STEWARD ARANGO RESTUCCIA JPOR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ

habilidades v competencias personales

CREATIVA E INNOVADORA SEGUN

MURILIAS




PPT 2865664 YOSELYN PAOLA GONZALEZ CEGARRA [POR CERTIFICAR ]39811 - Fomentar cultura emprendedora segun 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias personales IMPORTANCIA DE LA NFGQCIACION CON FL MURILIAS
PPT 2865664 YOSELYN PAOLA GONZALEZ CEGARRA [POR CERTIFICAR ]39811 - Fomentar cultura emprendedora segun 618964 - 24020153301 ESTABLECER APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades y competencias personales CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS MURILLAS
EMDDENNDENNRAS DEDSAONAL ES NE
PPT 2865664 YOSELYN PAOLA GONZALEZ CEGARRA [POR CERTIFICAR ]39811 - Fomentar cultura emprendedora segun 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO JAPROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v.competencias persaonales DE TOMA DE DECISIONES PERSONAIEFS EN SLJ MURILIAS
PPT 2865664 YOSELYN PAOLA GONZALEZ CEGARRA |POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias personales CREATIVA E INNOVADORA SEGUN. MURILIAS
PPT 5780099 DIEGO ANDRE DAVILA FLORES POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v.competencias personales IMPORTANCIA DE LA NFGOCIACION CON E| MURILIAS
PPT 5780099 DIEGO ANDRE DAVILA FLORES POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618964 - 24020153301 ESTABLECER APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades y competencias personales CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS MURILLAS
EMPRENDENORAS PERSAONAI ES DE
PPT 5780099 DIEGO ANDRE DAVILA FLORES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO JAPROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ
habilidades v competencias personales DE TOMA DE DECISIONES PERSONAIEFS FN SU MURIILIAS
PPT 5780099 DIEGO ANDRE DAVILA FLORES POR CERTIFICAR |39811 - Fomentar cultura emprendedora segin 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD APROBADO CC 1144041329 - WILMER MARTINEZ

habilidades v.competencias personales

CREATIVA F INNOVADQORA SEGUN

MURILIAS




